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SINDICATO REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS E TRABALHADORES EM
EMPRESAS DE LAVANDERIAS E SIMILIARES DE JUNDIAI E REGIAO.

CNP.J 68.002.476/0001-03 REG. MTE 46000.005897/94 = FUNDADQ EM 03/07/1993

SEDE SOCIAL JUNDIAI SP. Rua General Osério, 35 - Centro - CEP:13.201-400 -Jundiai/SP- Tel/Fax: (11)4805-2458 - E-mail:coniaic@seectthjr.com.br

DISQUE DENUNCIA: 0800-77 35900 www.seectthjr.com.br

BASE TERRITORIAL : Cabretva, Campo Limpo Paulista, Indaiatuba, Itatiba, Itu, ltupeva, Jarinu, Jundiai, Louveira, Valinhos, Varzea Paulista e Vinhedo.

CATEGORIAS REPRESENTADAS: Todo: w ampregd ados em favanderias € similares, supervisores de lavanderia - chefe de lavagem de equipamentas de proiecdo individual (EPI), chefe e encarrega-

do de livanderia,
de roupas, a mdq
secadora de 1o

egado operacioiial de luvanderia, supervisor operacional de lavanderia, tniureivos. lavadeivos e afins - lavaddeirn em geral lavador de nmpu; a maguina, auxibar de lavador
dusirvial, lavador de roupa hospitalar, lavador de roupas & maguina industrial, operador de cenirijuga de roupas, operador de maguina de lavar roupas em geral, aperador de
lavadur e passacior e roupa a mio rdor de mapas, lavador de roupa a seco. limpador de roupa a sece & mae, passador de roupa & mio, passador no servigo de vestudrio,

passador a ferro, a vapor, passador de amostra de roupas, passader de tecidos, passadores de roupas em geral - passador de roupa coni prensa, passador de roupas em calandra, passador de roupas

em manequint, iavador de artefatas ent tapecaria - ajudante de lavador de tapetes, ajuda;
vadora de tapetes, hmpador o seco. g mdguina, tngsdores de ro
ns géneros, aquetes que trohalliem enr tintuvarias, lavanderias

lavanderia de ariefatos de tapecaria, auxiliar de lavador de tapetes lavador de tapetes, operador de la-
e roupas - cleadente de lavanderid, auxiliar de lavanderia, pessoal adnunistrativo ¢ auxiliares de lodos
i, mangas de filtro, carpetes, iapeles, cortinas, moveis, estofados uniformes, aventais, toathas, lencdis,

witfercnies expedi
italares, industruas,

cahertores, acolchoados, juvas, trapos processamento de jeaws, roupas em gerval, inclusive roupas brarcas e outros similares

/
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CIRCULAR DE REAJUSTE CATEGORIA LAVANDERIAS E SIMILARES 2015/2016

DATA BASE: 12 NOVEMBRO / 2016. .

1)

3)

PISO SALARIAL DA CATEGORIA, FICA ASSEGURADO REAJUSTE DE 9,90% (NOVE VIRGULA NOVENTA POR
CENTO) R$ 1.082,52 (UM MIL E OITENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS), A PARTIR DE 01
NOVEMBRO/2015. ‘

EMPREGADQS ADMITIDOS APOS A DATA BASE DE 01.11.2014 E ATE 31.10.2015, O REAJUSTE SERA
PROPORCIONAL, CONFORME TABELA:

Data de Admisséo %
Até 15.11.14 9,90
De 16.11.14 a 15.12.14 9,07
De 16.12.14 a 15.01.15 8,24
D& 16.01.153§ 15.02.15 7,41
Pe 16,0215 a 15.03.15 6,58
De 16.03.15 a 15.04.15 5,75
De 16.04.15a 15.05.15 4,92
Be 16.05.15a 15.06.15 4,09
De 16.06.15 a 15.07.15 3,26
De 16.07.15 a 15.08.15 2,43
De 16.08.15 a 15.09.15 1,60
De 16.09.15a 15.10.15 0,77
A partir de 16.10.15 0,00

AS EMPRESAS FORNECERAQ A SEUS EMPREGADOS, MENSALMENTE, UM “TICKET” CESTA COM VALOR DE FACE
DE R$ 83,00 (OITENTA E TRES REAIS) OU UMA CESTA BASICA DE VALOR IDENTICO.SERA CONCEDIDO TAMBEM
DURANTE O PERIODO DE GOZO DE FERIAS, LICENCA MATERNIDADE E EVENTUAIS AFASTAMENTOS POR
MOTIVO DE DOENCA OU ACIDENTE DE TRABALHO, SENDO QUE OS EMPREGADOS AFASTADOS POR MOTIVO
DE DOENCA OU ACIDENTE DE TRABALHO TERAO DIREITO AO RECEBIMENTO DO BENEFICIO SOMENTE PELO
PERIODO DE 06 (SEIS) MESES, CONTADOS A PARTIR DO MES SEGUINTE AO DO EFETIVO AFASTAMENTO.
ATENCAO: O BENEFICIO NAO SERA CONCEDIDO AOS EMPREGADOS QUE TIVEREM 2 (DUAS) FALTAS
INJUSTIFICADAS NO MES. AOS EMPREGADOS QUE JA RECEBEM "TICKET" CESTA OU CESTA BASICA EM VALOR
SUPERIOR AO AQUI ESTABELECIDO, SERA APLICADO O REAJUSTE DE 10,64% (DEZ INTEIROS E SESSENTA E

®

QUATRO CENTESIMOS POR CENTO) AO BENEFICIO.
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SINDICATO REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS E TRABALHADORES EM
EMPRESAS DE LAVANDERIAS E SIMILIARES DE JUNDIAI E REGIAO.

CNP.] 68.002.476/0001-03 " REG. MTE 46000.005837/94 FUNDADO EM 030711993

SEDE SOCIAL JUNDIAlI SP: Rua Ganeral Osério, 35 - Centro - CEP:13.201-400 -Jundial!SP- Tel/Fax: {11) 4805-245¢ - E-mail:contato@saectthjr.com.br
DISQUE DENUNCIA: 0800-77 35900 www.seectthjr.com.br

BASE TERRITORIAL : Cabredva, Campo Limpo Paulista, Indaiatuba, Itatiba, Itu, ltupeva, Jarinu. Jundiai, Louveira, Valinhos, Varzea Paulista e Vinhedo.

CATEGORIAS REPRESENTADAS: Todos os empregados em lavanderias e similares, supervisores de lavanderia - chefe de lavagem de equipamenios de proiecdo individual (E'f), chefe e encarrega-
o de luvanderia, encarregado operacional de lavanderia, supervisor operactonal de fovanderta, tintureiros, lavadeivos ¢ afins - luvaddeiro em gerel, lavador de rosipas a maguing, auxiliar de lavador
de roupas, & maguing indusirial, lavador de roupa hospitalar. lovader de roupas @ maquina industrial, operador de cenirifuga de roupas, operador de maquina de lavar roupas em geral. operador de
secadpra de roupas, lavader e passador de roupa @ mio - lavador de roupas. lavador de roupa a seco. limpador de roupa a seco & mao, passador de roupa @ mao, passador no servico de vestudrio,
passador a ferro. & vapor. passador de amosira de roupas. passador de tecidos, passadores de roupas em gerai - passador de roupa com prensa, passador de roupas em calandra, passador de roupas
em manequim, lavador de artefatos em tapecaria - afudante de lavador de tapetes, ajudante de lavanderia de avtefatos de 1apecaria, auxiliar de lavador de 1apetes, lavador de tapetes. nperador de la-
vadora de tapetes, limpador a sevo, & maguing, angidores de roupas, conferentes expedidores de roupas - alendenie de lewi, zuxilior de luvanderia. pessoal admi ive & awalivres de todos
08 géneros, agueles gue trahalhem e tinturavias, lavanderias hospitalares, industriais, de EPI, mangas de filtro, carpetes, iapeles, cortinas, moveis, estofados. uniformes, aventais, mathas, lengiis,
cabertores, acolchoados, iuvas, trapos processamente de jeans, roupas em geral, inclusive roupas brancas e outros similares.
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OBS: Lembramos que a Contribuicdo Assistencial dos Empregados referente aos meses de dezembro a
outubro o percentual ¢ de 2% (dois por cento) mensal o qual deve ser repassado aos sindicato todo dia 10
de cada més subsequente.

No més de novembro o percentual é de 5% (CINCO POR CENTO) SENDO REPASSADO AO SINDICATO DIA 10
DE DEZEMBRO DO IMESMO ANO.

O nao recolhimento das contribuigdes acarretara ao empregador multa de 10% (dez por cento) sobre o
total devido além de juros e multa na forma da lei.

As empresas estardo chrigadas 2 encaminhar ao sindicato profissional copia das Guias da Previdéncia
Social (GPS), até dia 15 apés o recolhimento da competéncia anterior.

JUNDIAI, 14 DE DEZEMBRO DE 2015

DIEGO AYMARCELINO
PRESIDENTE



